
令和 2年度 

富山県病院薬剤師Web就職説明会病院紹介パンフレット 
 
 
 
あさひ総合病院 

射水市民病院 

金沢医科大学氷見市民病院 

かみいち総合病院 

黒部市民病院 

厚生連高岡病院 

済生会高岡病院 

五省会西能病院 

高岡市民病院 

和敬会谷野呉山病院 

市立砺波総合病院 

富山県立中央病院 

富山協立病院 

富山市立富山市民病院 

富山赤十字病院 

富山労災病院 

           （アイウエオ順） 



 

【基本理念】 

・私たちは、住民の健康な生活を支えるための医療の提供に最善を尽くし、愛され信頼される病院を目指

します。 

・私たちは、病院が医療・保健・福祉施策推進の要であることを自覚し、「住民の幸せ」に奉仕します。 

・私たちは、医療の担い手として、医療論理を守るとともに、日々自らを磨き、健全な経営と町の発展に努

めます。 

【病院概要】 

<住  所> 〒９３９－０７９８  富山県下新川郡朝日町泊４７７ 

       TEL：０７６５－８３－１１６０ 

       URL：https://asahi-ghp.com/ 

<診療科目> 内科、胃腸科、循環器科、小児科、外科、整形外科、形成外科、脳神経外科、 

       皮膚科、泌尿器科、婦人科、眼科、耳鼻咽喉科、リハビリテーション科、放射線科 

<特 色 等> 日本外科学会認定研修施設 日本整形外科学会認定研修施設 日本眼科学会認定研修施設 

       日本乳癌学会認定施設 マンモグラフィ検診施設画像評価認定施設 

<職 員 数> ２２４名（非常勤職員含む） 

<待  遇> 基本給（初任給調整手当を含む） 

      （６年制）２４０，５００円  （大学卒相当）２１８，４００円 

      ＊上記の金額は新卒者の場合の初任給となります。 

（給与額は今後の状況により変更することがあります） 

＊初任給は、採用前の経歴等に応じて基準により加算されます。 

 <各種手当> 期末・勤勉手当、扶養手当、住居手当、通勤手当、病棟業務手当などそれぞれの条件に 

       応じて支給されます。 

 <休暇制度> 年次有給休暇（初年度１５日）、夏季休暇（５日）、結婚休暇（１０日）、 

育児休業（最長３年）、育児短時間勤務、介護休暇など 

<福利厚生> 互助会活動（ビーチボール大会、ビールパーティー、職員旅行、忘年会など） 

 <そ の 他> 低廉な職員官舎あり、院内保育所、病院近接地に病児病後児保育室あり。 

        
 
 
 
 

来年度採用予定数 

１～２名（有資格者は年度内採用も可） 

  
 

 

令和３年３月２０日（土） 

富山県病院薬剤師会就職説明会 

病床数 
１０９床 

診療科数 
１５科 

現薬剤師数 

常勤:５名 

非常勤:２名 

 

来年度募集時期 

４月 

（年４回募集） 

 

「急性期から在宅まで」 
地域医療を支える中核病院として医療と介護の連携により

「高齢者医療の先進モデル」となる病院を目指しています。 

 

令和３年４月～ 
薬学生修学資金貸与
制度を開始します！ 



射水市民病院 
 
病院概要 
◆住  所 〒934-0053 富山県射水市朴木２０ 

      ℡ 0766-82-8100 

      URL http://hosp.city.imizu.toyama.jp 

◆診療科目 内科、循環器内科、小児科、外科、整形外科、脳神経外科、皮膚科、泌尿器科、婦人科、 

      眼科、耳鼻咽喉科、歯科口腔外科、麻酔科、放射線科、心臓血管センター、手術室、 

      内視鏡室、救急室、人工透析センター、外来化学療法室、健康管理センター、地域連携室、 

      リハビリテーション科 

◆特 色 等 救急告示病院 日本心血管インターベンション治療学会研修関連施設 

      日本循環器学会認定循環器専門医研修施設 日本内科学会認定医制度教育関連病院 

      日本消化器内視鏡学会専門医制度指導施設 日本眼科学会専門医制度研修施設 

      日本外科学会外科専門医制度関連施設 日本乳癌学会認定医・専門医制度認定施設 

      日本整形外科学会専門医制度研修施設 

◆職 員 数 正規職員 215名 臨時職員 88名（令和 3年 1月 1日現在） 

◆待  遇 

初 任 給：６年制…210,500円 

各種手当：期末・勤勉手当、扶養手当、住居手当、通勤手当など 

それぞれの条件に応じて支給されます 

休暇制度：年次有給休暇（初年度 15日）、夏季休暇（5日）、結婚休暇（7日）、 

育児休業（最長 3年）、育児短時間勤務、介護休暇など 

◆福利厚生：各種助成制度：全国の宿泊施設利用助成、人間ドック利用助成など 

クラブ活動：野球、ソフトボール、ボウリング、テニス、柔道、茶道、ゴルフ、 

バドミントン、山岳、釣り、ロードバイクなど 

互助会活動：サマーパーティ、忘年会など 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

来年度採用予定数 
若干名 

診療科数 
１４ 

来年度募集

時期(予定) 

  6月頃 

現薬剤師数 
８ 

病床数 
１９９ 



金沢医科大学氷見市民病院  

急性期・回復期医療に不可欠な診療機能の充実整備と患者アメニティの改善を行い、地

域中核病院としての機能整備を実施いたしました。 
医療提供の基本としては、予防医療から治療医療へそして回復期医療へと、一貫した切

れ目のない医療体制により、安全で質の高い医療の提供を心がけています。 

病院概要 
◆住  所  〒935-8531 富山県氷見市鞍川 1130 
       ℡         0766-74-1900（代表） 
        URL        www.kanazawa-med.ac.jp/~himi/ 
◆診療科目  26 診療科 

循環器内科、消化器内科、腎臓内科、内分泌・代謝科、血液・ﾘｳﾏﾁ膠原病科、 
呼吸器内科、脳神経内科、高齢医学科、総合診療科、心身医学科、小児科、 
一般・消化器外科、胸部心臓血管外科、整形外科、産婦人科、形成外科、 
脳神経外科、皮膚科、泌尿器科、眼科、耳鼻いんこう科、リハビリテーション科、 
放射線科、歯科口腔外科、麻酔科、救急科 

◆特 色 等  日本医療機能評価機構認定病院、救急告示医療機関、生活保護指定病院、 
へき地医療拠点病院、臨床研修病院、薬剤師実務研修受入施設等 

◆職 員 数  454 名（令和 3 年 3 月 1 日現在） 
◆待  遇  初 任 給  ： 214,500 円（基本給）  ※2019 年度実績：310,000 円（手当込） 

各種手当  ： 氷見調整手当、期末手当、扶養手当、住居手当、通勤手当、 
超過勤務手当、年末年始手当、夜間業務手当等それぞれの条件に応じ 

て支給されます。 
＊採用後 5 年間、48,000 円を上限に家賃の 8 割を病院が負担します。（諸条件あり）

＊3 年以上の勤務を条件として、採用時 30 万円（就業支度金）を支給します。 
休暇制度   ： 年次有給休暇、夏季休暇（4 日）、婚姻休暇（5 日）、 

                          育児休業（最長 1 歳 6 か月まで）、育児短時間勤務、介護休暇など 
◆福利厚生  クラブ活動 ：野球、サッカー、美術鑑賞等など 

互助会活動 ：職員旅行、BBQ 大会、映画観賞等特別チケット・ゴルフ・スキー 
                            優待券、結婚祝金・医療見舞金・人間ドック補助金等 
 

                                          

診療科数 
２６科 

現薬剤師数 

１３名 
病床数 
２５０床 

来年度採用予定数 
３名 



 

 

 

 
当院は、上市町立の地域に密着した急性期医療・在宅療養の支援を行う、総合病院です。

病床は全１９９床（一般９０・回復期ﾘﾊﾋﾞﾘﾃｰｼｮﾝ４８・精神５１・地域包括ケア病床１０）

で、全病棟で薬剤管理指導業務、病棟薬剤業務を実施するほか、医療安全、感染対策、NST、

褥瘡、糖尿病等各委員会で薬剤師が活躍しています。 

上市町は、富山市の中心部まで車で２５分程度、病院は地鉄上市駅より徒歩５分に立地し

ており、研修にその他に便利です。 

各種認定や専門薬剤師の資格取得を支援します。育児休暇等福利厚生の充実した当院で、

各種認定や専門薬剤師の資格取得を目指しましょう。 

 

病院概要 

◆住  所 〒930-0391 富山県中新川郡上市町法音寺 51 

      ℡ 076-472-1212 

      URL http://www.kamiichi-hosp.jp/ 

◆診療科目 内科、外科胃腸科、小児科、産婦人科、整形外科、眼科、神経精神科、耳鼻咽喉科、 

      脳神経外科、血管外科、透析科、放射線科、皮膚科、泌尿器科、ﾘﾊﾋﾞﾘﾃｰｼｮﾝ科、麻酔科 

◆待  遇 上市町の規定によります。  

初任給 ：２０２１年度 ６年制…２１０,５００円 

各種手当：期末・勤勉手当、扶養手当、住居手当、通勤手当など 

     それぞれの条件に応じて支給されます。 

      休暇制度：年次有給休暇（初年度１５日）、夏季休暇（５日）、結婚休暇（７日）、 

           育児休業（最長３年）、育児短時間勤務、介護休暇など。 

◆福利厚生 ：院内保育所（３歳児まで）があります。 

 
 
 
 
 

来年度採用予定数 
若干名 

診療科数 
１６ 

来年度募集

時期(予定) 

  ５ 月 

現薬剤師数 
  ９ 

病床数 
１９９ 

 

病院の理念 
住民が安心して地域で暮らし続けるための医療の砦として私たちの病院が存在する 



 

 

 

 

 

 

病院概要 
◆住 所    〒938-8502富山県黒部市三日市 1108番地 1 
        TEL 代表 0765-54-2211 薬剤科（内線 2102） 
        URL http://med-kurobe.jp/ 
 
 

◆診療科目等  内科、糖尿病・内分泌内科、呼吸器内科、循環器内科、腎臓内科、血液内科、 
リウマチ科、感染症内科、禁煙外来、外科、消化器外科、乳腺外科、小児科、 
整形外科、脳神経外科、呼吸器外科、心臓血管外科、泌尿器科、眼科、 
耳鼻いんこう科、産婦人科、皮膚科、神経内科、消化器内科、麻酔科、 
放射線科、緩和ケア室、救急科、核医学 PET 画像センター、臨床検査科、 
精神科・心療内科、リハビリテーション科、関節スポーツ外来、漢方内科、 
形成外科、歯科口腔外科、セカンドオピニオン外来 

 
◆特色等     病床数は一般 405床、結核 5床、感染症 4床、計 414床と 80床の介護老人保 

健施設「カリエール」を併設しており、常勤職員、臨時職員、委託業者、関連業 
者などを含めると 1000名を越える人が働いている総合病院です。当院は職員研修
に力を入れており、特に海外研修は積極的に行っており、中でも米国への国際医療

研修は定期的に行い薬剤師も参加しています。 
 
◆職員数    782人 
 
◆待遇     初任給：6年制卒…210,500円  ４年制卒…経歴考慮 
         各種手当：期末・勤勉手当、扶養手当、住居手当、通勤手当、特殊勤務手当、 
              薬剤業務手当（月約 9,000円）、職員官舎（住所要件有）等 
        奨学金返済補助金：最大月５万円×72月（給付条件有） 
 
◆休暇制度   年次有給休暇（20日・初年度 15日）、夏季休暇（5日）、サバチカル休暇（連続取 

得休暇）、結婚休暇（7日(除土日)）、育児休業、育児短期時間勤務、介護休暇など 
 
◆福利厚生     院内保育所：0歳から小学校低学年まで 
        クラブ活動：野球、テニス、バドミントン、ゴルフ、華道など 
        互助会活動：懇親会（サマーフェスタ、忘年パーティ）、研修旅行など 
 

診療科数 
３４ 

来年度募集 

時期(予定) 

  ５月 

現薬剤師数

１6 
病床数 
４１４ 

来年度採用予定数 
３名程度 

 

 

病床数 414床 

地域の皆様に愛される病院へ 



 
病院概要 
◆住  所 〒933-8555 富山県高岡市永楽町 5-10 

    Tel 0766-21-3930（代） Fax 0766-24-9509  URL http://www.kouseiren-ta.or.jp 

◆診療科目 内科、循環器内科、消化器内科、腎臓内科・リウマチ科、糖尿病・内分泌・代謝内科、呼

吸器内科、血液内科、腫瘍内科、脳神経内科、精神科、小児科、外科・消化器外科・乳腺

外科、呼吸器外科、心臓血管外科、脳神経外科、整形外科、形成外科、皮膚科、泌尿器科、

産婦人科、眼科、耳鼻咽喉科、放射線科、放射線治療科、麻酔科、救急科、緩和ケア外科、

歯科口腔外科、リハビリテーション科、病理診断科、感染症内科、(33 科) 

救命救急センター、ＮＩＣＵ、人工透析センター、健康管理センター併設 

◆特 色 等 地域医療支援病院、救命救急センター指定、救急指定病院、臨床研修指定病院、地域がん

診療連携拠点病院、地域周産期母子医療センター、地域災害拠点病院日本医療機能評価機

構認定病院、日本医療薬学会がん専門薬剤師研修施設、ＤＰＣ特定病院群病院指定 

◆病 床 数 533 床 

◆職 員 数 1050 名（令和 2 年 10 月現在） 

◆待  遇 

給  与：初任給：６年卒…236,000 円（基本給、暫定給、医療手当等含）：令和 2 年度実績 

     定期昇給：年１回(４月) 賞与：年２回 

各種手当：超過勤務手当、扶養手当、通勤手当など（それぞれの条件に応じて支給されます） 

就業時間：8：30～17：00（昼休み 1 時間含） 

休暇制度：完全週休２日制、盂蘭盆休み（8/15）、年末年始休み（12/29～1/3）、年次有給休暇 

（初年度 10 日）、リフレッシュ休暇（3 日間）、育児休業制度、介護休業制度など 

支度金制度：支度金あり 500,000 円 

◆福利厚生：雇用保険･健康保険・厚生年金など社会保険加入制度あり。資質向上のため職員の教養施設、

クラブ活動、厚生資金貸付制度ならびにレクリエーションの機会あり 

◆ 富山県厚生連の特徴： 

富山県厚生農業協同組合連合会を正式名称とし、農業団体が設立した団体(連合体)で、県西

部の基幹病院である厚生連高岡病院（533 床）と地域に密着した医療を推進する厚生連滑

川病院（279 床）の２つの公的病院を県下に配置しています。 

 

診療科数 

33科 
来年度募集時

期(予定) 

  7月頃 

現薬剤師数

29名 

病床数 

533床 

来年度採用予定数 
未定 



        
 

 
 

病院概要 

◆住  所 〒939-1395 富山県高岡市二塚 387-1     ℡ 0766-21-0570(代表) 

URL http://www.takaoka-saiseikai.jp 

◆診療科目 内科、循環器科、消化器科、小児科、外科、整形外科、脳神経外科、精神科（リエゾ

ン）、皮膚科、泌尿器科、産婦人科、眼科、耳鼻咽喉科、放射線科、麻酔科、リウマ

チ科、リハビリテーション科、病理診断科 

◆特 色 等 ・ 済生会は、明治天皇が医療によって生活困窮者を救済するために明治 44(1911)

年に設立した日本最大の社会福祉法人。全国で約 62,000 人活動中。 

・ 医療薬学専門薬剤師制度研修施設、がん専門薬剤師制度研修施設、薬物療法

専門薬剤師制度研修施設、地域薬学ケア専門薬剤師制度研修施設 

（全て基幹施設のため当院で研修可能） 

◆待  遇  初任給：6 年制…219,100 円～ （令和３年度採用者予定額、医療業務手当含む） 

退職金制度あり（済生会退職給付及び退職金共済の 2 本立て） 

各種手当：宿日直手当、扶養手当、通勤手当、超過勤務手当、休日勤務手当、住居手当など 

休暇制度：週休 2 日制、祝祭日、年末年始（12/29～1/3）、年次休暇、リフレッシュ休暇 7 日、

育児・介護休業 

◆福利厚生 医療給付金還付制度、済生会グループ保険、院内保育園（病児保育）あり 

 

 
 

科 
 
 
 
 
 
  

来年度採用予定数 
2 名 

診療科数 
 

18 科 

 

来年度募集 

時期(予定) 

5 月 

現薬剤師数 
 

11 名 

 

病床数 
 

251 床 
 



 

 

             

 

 
                       

病 院 概 要 

  

◆住  所 〒930-0866 富山市高田 70 番地 
TEL 076-422-0074 五省会採用担当 
URL https://www.sainouhp.or.jp/recruit/ 

◆診療科目 整形外科 リハビリテーション科 リウマチ科 内科 麻酔科 糖尿病内科 泌尿器科 

◆特 色 等 「元気とやま!仕事と子育て両立支援」受賞企業として、仕事と家庭を大切にする企業です。法定
有給休暇とは別に年度内に計画的に取得するリフレッシュ休暇（取得率約 99％）、記念日休暇
制度、時効消滅した有給休暇を復活させて利用する特別有給休暇制度などを導入。2019 年 7 月
小学校⾧期休暇時学童保育、2021 年 4 月より企業内保育所開設など、ワークライフバランスを重
視した企業です。 

◆待  遇  初 任 給－288,800 円より （院卒基準、固定手当含む） 
ﾓﾃﾞﾙ賃金－319,300 円 （職歴 10 年、固定手当含む） 
各種手当－職務手当 50,000 円、教育研修手当 3,500 円、調整手当 30,000 円、  

通勤費（～26,000 円）、保育料補助手当(保育料の３割）など 
休日休暇－公休日年間 110 日、記念日休暇（年１回１日を任意に設定）、リフレッシュ休暇
（毎年度連続５日間の休暇を付与）、慶弔休暇、年次有給休暇、育児休業（育児休業取得
率 100％、男性取得実績あり）、介護休業、看護休暇・短時間勤務制度等 

◆福利厚生 各種保険加入、退職金制度、制服貸与（クリーニングあり）、慶弔・傷病見舞金、互助会（各種
レクリエーション等）、職員旅行（年 1 回、海外コースあり）、育児休業復帰支援制度、診療費減
免制度、資格取得支援制度、特別有給休暇制度（ボランティア・私傷病等のため時効になった有
給を再取得できる制度）、確定拠出年金など 

◆その他 ２０２１年 6 月以降 「新卒者のための就職ガイダンス」「就業体験会」開催 
 

 

 

随時 

 

 
 

  病床数 
97 

来年度募集時期 
    随時 
６がつ 

現薬剤師数 
   ４ 

診療科数 
  ７ 
   ４ 

来年度採用予定数  

2 名 



平成 31年 2月現在 

  

◆住  所 〒933-8550富山県高岡市宝町 4番 1号 （℡ 0766-23-0204） http://www.med-takaoka.jp/ 

◆診療科目 内科、循環器科、リウマチ科、神経内科、消化器内科、精神神経科、小児科、外科、整形外科、

形成外科、脳神経外科、胸部・血管外科、皮膚科、泌尿器科、産婦人科、眼科、耳鼻咽喉科、リ

ハビリテーション科、放射線科・核医学科、歯科口腔外科、 

麻酔科・集中治療科、病理診断科 

◆特 色 等 災害拠点病院 地域がん診療連携拠点病院  

日本がん治療認定医機構認定研修施設 

         日本医療機能評価機構認定病院   

緩和ケア病棟、包括的がん医療センター設備、抗がん剤調剤アイソレ―ター配備 

開設各医療職実務研修受入施設（医･薬･看･リハ etc…） 

◆職 員 数 約 500名（非常勤職員含む） 

◆待  遇  初 任 給：６年制…209,000円 

  ４年制…182, 900円  経験考慮 

各種手当：期末・勤勉手当、扶養手当、住居手当、通勤手当など条件に応じて支給されます。 

休暇制度：年次有給休暇（初年度 15日）、夏季休暇（5日）、結婚休暇（連続 7日）、 

育児休業（最長 3年）、育児短時間勤務、介護休暇など 

◆福利厚生 ◎富山県市町村職員共済組合の組合員資格 

・短期給付（病気やけが、出産に対する給付） 

・長期給付（将来の年金） 

・福祉事業（健康保持事業や保養施設、貸付事業など） 

◎高岡市職員互助会の会員 

・互助会の行う給付事業や福利厚生事業 

◆過去の採用歴  27年度：2名，28年度：2名，29年度：1名，30年度：2名、R元年：2名、2年:1名 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
来年度採用予定数 未定 

 

高岡医療圏の拠点病院、 

市民のための公的総合病院 

精神科専門病棟・緩和ケア病棟あり・ 

新卒・経験者など、毎年、多様で確実な採用！ 

薬剤科キャッチフレーズ 「人と薬を繫ぐ架け橋」 
わ 

県内で唯一、安心・安全の 

抗がん剤調製アイソレ―ター完備！ 

現薬剤師数 
  １７名 
（他、事務補助 4名） 

診療科数 
２２科 

令新年度募集 

公表時期 

例年５月頃 

病床数 
４０１床 





        
 

 
病院概要 
◆住  所 〒939-1395 富山県砺波市新富町 1-61 
      ℡ 0763-32-3320 
      URL https://www.city.tonami.toyama.jp/tgh/ 
 
◆診療科目 内科、脳神経内科、呼吸器内科、消化器内科、循環器内科 

糖尿病・内分泌内科、腎臓内科、地域総合診療科、血液内科、 
感染症内科、東洋医学科、精神科、小児科、外科、整形外科、 
形成外科、脳神経外科、呼吸器外科、心臓血管外科、皮膚科、 
泌尿器科、大腸・肛門外科、産婦人科、眼科、耳鼻咽喉科 
女性骨盤底再建センター、リハビリテーション科、放射線科、 
核医学科、放射線治療科、歯科口腔外科、麻酔科、緩和ケア科 
内視鏡センター、人工透析センター、口唇口蓋裂センター、 
病理診断科、救急科、健診センター、へき地診療科、 
脊椎・脊髄病センター、乳腺センター 

 
◆特 色 等 地域医療支援病院、災害拠点病院、地域がん診療連携拠点病院、 

肝疾患診療連携拠点病院、日本医療機能評価機構認定病院、 

日本医療薬学会がん専門薬剤師研修施設 

 
◆待  遇 
 初任給：6 年制･･･210,500 円    4 年制･･･188,400 円 
 各種手当：期末・勤勉手当、扶養手当、住居手当、通勤手当など 

それぞれの条件に応じて支給されます 
 休暇制度：年次有給休暇（初年度 15 日）、夏季休暇（5 日）、結婚休暇（9 日）、 

育児休業（最長 3 年）、育児短時間勤務、介護休暇など 
 
◆福利厚生：院内保育所：3 歳児まで、給食あり 

クラブ活動：野球、テニス、バドミントン、華道、美術など 
互助会活動：ビーチボール大会、職員旅行、忘年パーティなど 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

来年度採用予定数 
若干名 

診療科数 

29科 来年度募集 

時期(予定) 

  ５月 

現薬剤師数 
正規 １５人 
会計年度任用 2 人 

病床数 

471床 



 

 

 
病院概要 
◆住  所 〒930-8550 富山県富山市西長江 2-2-78 

      ℡ 076-424-1531     

URL http://www.tch.pref.toyama.jp 

◆診療科目 内科、リウマチ・和漢診療科、精神科、脳神経内科、小児科、外科、整形外科、形成外科、

脳神経外科、呼吸器外科、心臓血管外科、小児外科、産婦人科、皮膚科、泌尿器科、眼科、

耳鼻いんこう科、リハビリテーション科、歯科口腔外科、放射線診断科、放射線治療科、

麻酔科、緩和ケア科、救急科 

◆特 色 等 DPC対象病院、7対 1看護体制、都道府県がん診療連携拠点病院、肝疾患診療連携拠点病院、

臨床研修病院、地域医療支援病院、富山県の基幹災害医療センター、各種学会の専門医・

認定医制度教育研修施設、3次救急を担う救命救急センター、総合周産期母子医療センター、

緩和ケアセンター、緩和ケア病棟、第一種感染症指定病院、県内唯一の県立総合病院、薬

学生実務実習受入施設、先端医療棟（低侵襲手術センター、高度集中治療センター、内視

鏡センター、高度画像診断センター） 

◆職 員 数  1,134名 

◆待  遇  初任給：６年制…213,500円      ４年制…194,700円 

                 ※初任給は経歴等により上記以外になることがあります。 

      諸手当：扶養手当、住居手当、通勤手当、期末・勤勉手当等 

            休暇制度：年次有給休暇（20日※4月採用の場合は、15日）、夏季休暇（5日以内）、 

結婚休暇（7日以内）、育児時間、育児休業、育児短時間勤務、看護休暇など 

◆福利厚生  院内保育所（3歳児まで） 

      クラブ活動：ゴルフ、フットサルなど 

◆その他  院内チーム医療：感染対策チーム、HIVチーム、緩和ケアチーム、褥瘡ケアチーム、 

NST（栄養サポート）チーム、災害派遣医療チーム、糖尿病チームなど 

            県内外への研修会・学会参加をサポートします。 

 
 
 
 
 
 

来年度採用予定数：未定 
※富山県職員（病院、行政、研究機関）としての募集のため 

詳細情報希望の方には個別に対応します。 

診療科数 

24 
来年度募集 

時期（予定） 

未定 

 

現薬剤師数 

    26 
病床数 

733 

富山県立中央病院 
TOYAMA PREFECTURAL CENTRAL HOSPITAL 

 



 

 
病院概要 
◆住  所 〒931-8501 富山県富山市豊田町 1-1-8 

      ℡ 076-433-1077 

      URL http://kyouri2.toyama-hcoop.com/ 

◆診療科目 内科、循環器、呼吸器、消化器・肛門・乳腺、整形外科、泌尿器科、 

耳鼻咽喉科、皮膚科、リハビリ科 

◆特 色 等 地域のかかりつけ病院として、在宅療養の支援を行っています。また保健予防活動・健康づ

くりの支援活動にも力を入れています。透析医療にも力を入れています。 

      返済免除制度ありの奨学金制度(７万円/月)もあります。 

◆待  遇 給与：６年卒基本給￥214,000＋薬剤師手当￥30,000＋研究手当(10号棒まで￥10,000)。  

既卒者は勤務歴評価。 

         昇給年１回  賞与年２回 (前年実績 3.4 ｶ月)  

        通勤手当(５万円まで)・扶養手当・住宅手当その他諸手当あり 

勤務時間：AM8:30-PM5:00(実働 7:30) 土曜 AM8:30-PM12:30(土曜出勤は月に１～2回) 

      夜勤・当直なし、遅出勤務あり(9:30-18:00) 

 休暇制度：公休年間 110 日(年末年始、盆の休日、夏季冬季休暇含む)  8 週 13 休 

      年次有給休暇 初年度１０日、２年次以降１５日～２０日（最高４０日） 

      夏休暇・冬休暇合わせて６日 特別休暇( 結婚休暇１０日、慶弔など) 、永年勤続休暇 

◆福利厚生／ほか  健康保険、厚生年金、労災・雇用の各保険、職員共済、退職金制度 

 育児休業制度 介護休業制度 院内保育園有、労働組合有 

◆その他  医師など他スタッフとの距離が近い病院です。薬のことで相談に応じたり、こちらからも

意見をだしたり、チーム医療に貢献している実感が持てとてもやりがいの感じられる職場です。一人ひ

とりがひとつの分野に専従するのではなく、感染、栄養、製剤いろんな分野に携わることができます。 

 
 
 
 
 
 
 

在宅医療、透析

医療にも力を入

れています。 

来年度募集

時期(予定) 

   随時 

現薬剤師数 

正職 4名 

パート 2名 

 

 

 

 

病床数 

174床 

一般、地域包括ケア病床、 

障害者病棟、療養病棟 

来年度採用予定数 
１名程度 

 
長く続けやすい 

職場です♪ 

スキルアップ♪ 



病院概要 
◆住  所 〒939-8511 富山県富山市今泉北部町２番地 1 

      TEL   076-422-1112 

      URL  http://www.tch.toyama.toyama.jp/ 

◆診療科目 内科、精神科、脳神経内科、呼吸器内科、消化器内科、循環器内科、内分泌代謝内科、 

血液内科、腎臓内科、内視鏡内科、透析内科、腫瘍内科、小児科、外科、乳腺外科、 

消化器外科、整形外科、形成外科、脳神経外科、呼吸器・血管外科、皮膚科、泌尿器科、 

産婦人科、眼科、耳鼻いんこう科、放射線治療科、放射線診断科、歯科口腔外科、麻酔科、 

ペインクリニック内科、緩和ケア内科、病理診断科、リハビリテーション科、救急科 

◆特 色 等 日本医療機能評価機構認定病院、臨床研修病院、救急指定病院、地域医療支援病院、 

      富山県がん診療地域連携拠点病院、災害拠点病院、薬学部実務実習受入施設、 

病棟薬剤業務実施施設 

◆職 員 数 約 950名 

◆待  遇 

初 任 給：６年制…215,167円  ４年制…194,361円（地域手当を含む） 

各種手当：期末・勤勉手当、扶養手当、住居手当、通勤手当など 

それぞれの条件に応じて支給されます 

休暇制度：年次有給休暇（初年度 15日）、夏季休暇（5日）、結婚休暇（7日）、 

育児休業（最長 3年）、育児短時間勤務、子の看護、短期介護休暇など 

◆福利厚生：院内保育所：3歳児まで、給食あり 

      職員親睦会：職員バスハイク、クリスマスパーティー、ボーリング大会など 

◆その他  

勤務場所：富山市民病院、富山まちなか病院、富山市保健所 

   

 
 
 
 
 
 来年度採用予定数 

未定(若干名) 

来年度募集 

時期(予定) 

５月２０日 

現薬剤師数

２５ 病床数 
５４５ 

診療科数 
３４ 



  
富山赤十字病院  

 
病院理念 人道・博愛の赤十字精神にもとづく良質で安全な医療の提供 

 

病院概要 
●所在地：〒930‐0859 富山県富山市牛島本町二丁目１番５８号 

電 話：076－433－2222 

ＵＲＬ：http://www.toyama-med.jrc.or.jp/    

●病床数：401床（一般） 

●診療科目  腎臓・リウマチ・感染症内科、肝臓内科、総合内科、糖尿病・内分泌内科、 

（27 診療科） 血液内科、呼吸器・アレルギー内科、消化器内科、循環器内科、神経科外科、

整形外科、小児科、麻酔科、精神科、産婦人科、心臓血管外科、呼吸器外科、

脳神経外科、脳血管内治療科、皮膚科、泌尿器科、眼科、耳鼻咽喉科、 

放射線科、病理診断科 

      

●認 定 等 地域医療支援病院 災害拠点病院（地域災害医療センター） 

臨床研修指定病院 富山県がん診療地域連携拠点病院  

赤ちゃんにやさしい病院（ＢＦＨ）薬剤師実務実習研修受入施設 

日本医療機能評価機構認定病院 

 

待遇 
●初 任 給：６年制…227,000円  ４年制…197,000円 

●各種手当：期末・勤勉手当、扶養手当、住居手当、通勤手当など 

         それぞれの条件に応じて支給されます 

●休暇制度：年次有給休暇、夏季休暇、育児休業、育児短時間勤務、介護休暇など 

●福利厚生：慶弔見舞金、自動車保険ほか 

互助会活動…レクリエーション（スポーツ大会、親睦旅行、忘・新年会パーティ） 

クラブ活動…野球、バスケットボール、テニス、マラソンなど 

院内保育所 設置 

 

●薬剤師数：２1名（令和 3年 1月現在） 

●募集人数：未定 

●募集時期：未定（5～8月） 

 

 

 

 

 

 

 
  来年度採用予定数 

2名 

診療科数 
 

27 科 

来年度募集

時期(予定) 

  ５～８月 

現薬剤師数 
   

21 
名 

病床数 
 

401床 



独立行政法人労働者健康安全機構

富山労災病院

病床数

３００

診療科数 薬剤師数

２３ ９

来年度採用予定数

募集時期

４月（予定）

○初任給（新卒者）：月給(基本給+ 諸手当) 2 5 3 , 9 3 5 円

昇給 年１回、 賞与 年２回 約4カ月

○休 日：週休２日、祝日、７月１日（健康と福祉の事業創設の日）

○休暇制度：年次有給休暇（20日）、産休・育休制度有、夏季休

暇（5日）、年末年始休暇（12月29日～1月3日）、その他

特別休暇

○勤務時間： 8：15 ～17：00（休憩45分、実働8時間）

○職 員 数：367 人

○福利厚生：健康保険・雇用保険・厚生年金・労災保険など

○特 徴：

・少数精鋭だからこそ、即戦力として実践できる！

・新人薬剤師を支える充実したサポート体制！

・地域薬剤師会と薬薬連携による交流あり！

○そ の 他：

当院ＨＰには、薬剤部パンフレットがありますので、ぜひご覧

ください。またオンライン説明会および見学会の参加者を、随時

募集しています。お気軽にお申し込みください。お待ちしており

ます！

○労働者安全機構の利点○

全国３２か所の労災病院とのつながりで、

各種学会やブロック会議にて情報 交換

が活発です。各地の薬剤師と互いに刺激

し合いながら研究なども行っています。

また派遣交流制度等を利用して、全国

の労災病院で働くこともできます。

『
私
た
ち
は
、

働
く
人
々
・地
域
の
皆
様
に
信
頼
さ
れ
、

愛
さ
れ
る
病
院
を
目
指
い
し
ま
す
』

病院概要
◆住所：〒937-0042 富山県魚津市六郎丸９９２
電話：0765-22-1280（代）
URL：http://www.toyamah.johas.go.jp/

◆診療科目
内科 / 精神科 / 呼吸器内科 / 消化器内科 / 脳神経内科 / 
腫瘍内科 / 循環器内科 / 小児科 / 外科 / 消化器外科 / 
乳腺外科 / 整形外科 / 形成外科 / 脳神経外科 / 皮膚科 / 
泌尿器科 / 婦人科 / 耳鼻咽喉科 / 眼科 / 放射線科 /
リハビリテーション科 / 病理診断科 / 麻酔科

１名（正職員）


